
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆主催・お問合せ◆ 

大田区立男女平等推進センター 「エセナおおた」 
東京都大田区大森北 4-16-4 

電話 03-3766-4586 FAX 03-5764-0604  https://www.escenaota.jp/ 

2022 年 

 

 ジェンダー 
と 

2/16（水）～3/31（木） 

 エセナおおた１階展示コーナー 
※展示時間は開館時間に準じます。 

入/場/無/料 

新型コロナウイルス感染症は、私たちの生活に多大

な影響を与え、「ジェンダー格差」はさらに広がり、

その問題が可視化されました。 

私たちの仕事
ワ ー ク

・生活
ラ イ フ

・健康
ヘ ル ス

の３つの面から見直し、 

あらためてジェンダー平等を考えます。 

展示 

詳細は下記の 

QR コードから 

私たちのワーク・ライフ・ヘルス 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
勤め先・仕事は 

現在も同じ 

勤め先・仕事に 

何かの変化があった 

全体 

 

女性 74.2％ 25.8％ 

男性 84.9％ 15.1％ 

小学校3年生

以下の子ども

がいる 

女性 73.2％ 26.9％ 

男性 85.5％ 14.5％ 

小学校3年生

以下の子ども

がいない 

女性 81.2％ 18.9％ 

男性 86.8％ 13.2％ 

～新型コロナウイルス感染対策～ 
新型コロナウイルス感染防止へのご協力をお願いいたします。 

⚫ 会場内では換気システムを稼働いたします。 

⚫ 体調不良の方はご来館をお控えください。 

⚫ 入館時にはマスク着用、玄関ロビーにて検温とアルコール消

毒をお済ませのうえ会場へお越しください。 

⚫ 十分な距離を保ってのご鑑賞をお願いいたします。 

 

「エセナおおた」は持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。 

大田区立男女平等推進センター 

｢エセナおおた｣ 
〒143-0016 大田区大森北 4-16-4 

TEL：03-3766-4586 

FAX：03-5764-0604 

交通のご案内 

JR京浜東北線「大森駅」東口から徒歩約 8分 

東急バス「山王 3丁目」バス停から徒歩約 5分 

※駐車場はありません 

ホームページ Twitter 

第一回緊急事態宣言前と現在の仕事の変化について、

「何かの変化があった」人は、女性で 25.8％と男性に比べ

10ポイント以上高く、特に「小学校 3年生以下の子どもがい

る女性」で高いという結果になっています。 

第一回緊急事態宣言前と現在の仕事の変化 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

令和 2 年度内閣府委託調査「令和 2 年度男女共同参画の視点からの

新型コロナウイルス感染症拡大の影響等に関する調査」より 

 

 

新型コロナウイルス感染症の拡

大は、私たちの仕事に多大な影響を

およぼしました。 

今回は、ウィルあいち情報ライブ

ラリー啓発パネル「コロナが変え

た・コロナで変える 仕事・生活・

健康・ジェンダー意識」、内閣府の調

査結果とジェンダー平等の解説を

展示し、私たちに多大な影響を与え

た「コロナ」と「ジェンダー」の関

係性について読み解いていきます。 

（以前も今も働いていないを除いた値） 


